company

MAXIMALE bike
ABSICHERUNG

FUR ARBEITGEBER UND MITARBEITENDE

DIGITALE STORFALLABWICKLUNG

Dank digitaler Prozesse lassen sich Storfdlle schnell im Company Bike Portal oder automatisiert per Schnittstelle

melden - wir ibernehmen die gesamte Koordination mit den Mitarbeitenden und der Leasinggesellschaft.

1 2 3

Digitale Meldung Arbeitgeber oder Company Bike und Leasing-
des Stoérfalls durch Mitarbeitende wdhlen die bzw. Ausfallschutzgeber setzen
den Arbeitgeber. passende Lésungsoption. die gewdhlte Lésung um.

MAXIMALER SCHUTZ
Dank Arbeitgeber-Ausfallschutz sind 100 % TEMPORARER AUSFALL OPTIONEN

der ausgegebenen Company Bikes abgesichert. .
Elternzeit . Ubernahme der

Langzeiterkrankung Leasingrate
KEINE ZUSATZKOSTEN +  Kostenlose Ruckgabe

Privatkauf/-finanzierung

Arbeitgeber-Ausfallschutz ist bereits Interne Weitergabe

in der Leasingrate bericksichtigt.

KOSTENFREIE RUCKGABE

Der Riickgabetermin wird direkt mit dem
Mitarbeitenden vereinbart und das Fahrrad DAUERHAFTER AUSFALL OPTIONEN
an der Wunschadresse abgeholt.
Kindigung (beidseitig) . Kostenlose Riickgabe
Aufhebungsvertrag . Privatkauf/-finanzierung
Interne Weitergabe

UBERNAHME DER LEASINGRATE

Gesamtleasingrate wird bis zu 18 Monate +  Mitnahme bei
vollsténdig bernommen. Keine Deckelung. Arbeitgeberwechsel

KEINE VORERKRANKUNGSKLAUSELN

Faire Bedingungen - keine Ausschlussklausel

V krank Ihrer Mi i .
zu Vorerkrankungen lhrer Mitarbeitenden Vollstéindige . Kostenlose Riickgabe

Erwerbsunfdhigkeit . Privatkauf/-finanzierung

KEINE WARTEZEITEN - Todesfall +  Interne Weitergabe

Arbeitgeber-Ausfallschutz greift ab
dem ersten Tag.

Wann treffen Sie
C company-bike.com )

THE RIDE CH®ICE



https://company-bike.com/stoerfallmanagement/

